
Meerjarenbeleidsplan BrabantFarma 2023 - 2027

Missie (Waar je voor staat) 
Als openbaar apothekers werken wij aan optimaal georganiseerde 

farmaceutische patientenzorg  in de regio Oss, Uden, Veghel. 

Visie (waar je voor gaat) 
Ons doel is samen met en rondom de patient kwalitatief hoogwaardige 

farmaceutische patientenzorg te leveren. Dat doen wij op een 
duurzame, transparante en patiëntgerichte wijze, samen met onze 

partners uit de zorg en met de zorgverzekeraars. Ons streven daarbij is 
om als meest laagdrempelige zorgverlener de juiste zorg op de juiste 

plek te leveren, waarbij er oog is voor gezondheid en preventie. Zodat 
we in de toekomst de farmaceutische zorg betaalbaar, beschikbaar en 

bereikbaar houden.

Succesbepalende factoren

Leden

BF ondersteunt de lokale 
apotheek  

Kennisoverdracht is regionaal 
verankerd  

BF ondersteunt een gunstig 
samenwerkingsklimaat

Partners

BF is ingebed in de gehele 
regio  

BF heeft een duidelijke rol in 
het zorglandschap 

BF vertaalt landelijk beleid naar 
regionaal beleid 

Maatschappij

(Leden van) BF is (zijn) 
zichtbaar voor de omgeving  

Bestuur & Financiers 

BF is een professionele 
organisatie 

BF is toekomstbestendig 

BF is financieel gezond 

Prestatie-indicatoren 

Leden 

% Leden hebben geen personeelstekort 

% Leden zijn actief betrokken bij BF 

# Lokale en regionale uitdagingen worden 
samen opgepakt 

% Scholing wordt periodiek georganiseerd

Partners 

# Professionele samenwerking huisartsen/ 
Synchroon 

# Korte lijnen met ziekenhuis Bernhoven 

# Korte lijntjes met de 
thuiszorgorganisaties 

# Op de hoogte van beleid KNMP, LEF, 
CAZO, Concordant en overige partners in 
het zorglandschap

Maatschappij 

# De apotheker is een laagdrempelige 
zorgverlener 

# Apotheken zijn zowel gericht op 
gezondheid als op ziekte 

Bestuur & Financiers
 

€ Resultaat is conform begroting 

# Leden kunnen lokale zorg blijven 
leveren 

# BF is een professionele regionale 
partner voor de zorgverzekeraars 

€ BF ontvangt financiering via meerdere 
financiële routes (subsidies/ 
ketenpartners) 

Acties & Doelstellingen

Leiderschap 

Stagebeleid stimuleren

Mensen Strategie & Beleid Middelen Processen

BF heeft intensief contact 
met scholen en universiteit

Zitting in belangrijke 
overlegstructuren

Zorgen voor een gezond 
bestuur (belasting)

Aandacht voor leefstijl

Faciliteren en stimuleren 
inzet leden bij commissies 

en werkgroepen

Project 
geneesmiddeltekorten

Regionaal Zorgplan 
opstellen

Zichtbaarheidscampagne

Data (SFK) inzetten bij 
multidisciplinaire 

samenwerking

Leden betalen contributie 
aan BF

Leden rapporteren aan 
bestuur over inhoud 

werkgroeppen

Bestuur communiceert 
visie naar leden in 

werkgroep

BF breed samenwerken om 
kosten te besparen

Mogelijkheid tot samen 
ondernemen onderzoeken

Adequate vergoeding voor 
bestuur en 

commissieleden

Realiseren 
multidisciplinaire gelden

Scholing voor apothekers 
organiseren

Ontlasten van huisarts 
(IZA)

Verkennen rol in Sociaal 
domein

Regionaal Noodplan 
actualiseren

Crisisbeheersplan regio 
(ROAZ)

% Meetbare prestatie - # Absolute prestatie - € Financiele prestatie
Blauw: Leden - Groen: Partners - Oranje: Maatschappij - Rood: Bestuur & Financiers
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